附件1
南京特殊教育师范学院
2019年校级教学改革研究课题申报指南

1、 课程思政与立德树人教育
1-1 课程思政背景下的专业课教学实践与路径探索
1-2 课程思政视域下的高校德育探索与实践
1-3 课程思政与思政课程协同育人的研究与实践
1-4 学科教育育人示范课程建设与实践
1-5我校“三全育人”格局实施路径与策略研究
2、 专业建设与人才培养模式优化
2-1 我校“一流专业”建设的标准、路径研究与实践
2-2 我校品牌专业建设的创新与实践
2-3 基于辅修制的人才培养模式改革与研究
2-4 模块化平台课程研究与建设
2-5 学科专业和教师教育（特殊教育）协同培养机制研究
2-6 新设本科专业人才培养模式的构建与实践
2-7 校企联合的嵌入式创新人才培养模式改革与研究
2-8 我校师范生实践创新能力培养模式探索与实践
3、 优质课程建设及教学模式改革
3-1以打造“金课”为目标的课程体系整体优化研究与实践
3-2我校师范类专业教师教育课程教学改革与实践
3-3优质课程教学资源库、试题库建设与应用
3-4基于“智慧教室”的教学模式改革与实践
3-5混合式教学、翻转课堂等教学模式的研究与实践
3-6我校“互联网+”时代教学模式和学习模式的研究与实践
3-7在线开放课程、Spoc课程、微课建设与应用
3-8我校推进过程性考核课程、新生研讨课程、经典阅读课程等新型课程建设的实施路径研究
3-9我校双语课程教学研究与实践
4、 实践育人与创新创业能力培养
4-1专业课程实验课程体系的整合与优化研究
4-2综合性、设计性、创新性实验课程内容开发与应用
4-3基于项目驱动的实验室资源开放共享机制研究与实践
4-4残障大学生参与非遗传承项目的研究与实践
4-5实验教学师资队伍建设的研究与实践
4-6大学生创新创业教育、创业能力培养的研究
4-7大学生校外实习基地建设模式和运行机制的研究与实践
4-8校企协同的企业实习生制度探索与实践
4-9与专业教育深度融合的创新创业课程体系建设研究
4-10我校大学生创业指导服务体系的研究与实践
5、 质量保障与教书育人能力提升
5-1多方参与的质量评价体系构建与实践
5-2本科生毕业设计（论文）质量提升策略研究
5-3基于专业认证的毕业要求达成度研究
5-4多样化的教学评价模式改革与实践
5-5学生综合能力（创新能力）评价体系的研究与应用
5-6 我校教师教学能力、实践能力提升方式与途径研究
5-7 实践教学“双师型”师资队伍建设与实践
5-8 我校教师教学评价体系的研究 
6、 学风与学习质量提升
6-1 我校多部门协同育人体系的研究与构建
6-2 我校多元、高效的学业指导机制的研究与实践
7、 其它
申报者可结合教育教学实际，自行确定其他选题

注：卓越教师培养改革专项不再单列指南，可结合人才培养实际需要从上述指南中进行选题。
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  南京特殊教育师范学院
教学改革研究课题申请表


           课题名称：                        
           课题指南编号：                    
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           邮政编码：                        
           联系电话：                        
           申请日期：                        




教务处制




填  写  要  求

1.项目名称应简明、准确。
2.申报类别填写“重点”、“一般”或“卓越专项”。
3.每个项目主持人不超过2人。相关材料需经学院（部门）审核，确属真实无误后签署意见，加盖公章。
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5.有关外文缩写，须注明完整词序及中文含义。
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注： 1. 课题指南编号是指附件1中“课题立项指南编号”，如：1-2，2-4。2．申报类别填写“重点”、“一般”或“卓越专项”。

附件4
南京特殊教育师范学院教改课题立项建设工作
申报材料目录

课 题 名 称_________________推 荐 单 位_________________
课题指南编号________________课题主持人_________________
联 系 电 话_________________工 作 单 位_________________
推荐类别：学院□         省级品牌专业□       校级品牌专业□
申报类别：重点项目□         一般项目□         卓越专项□
	序号
	材   料   目   录
	份数
	备 注

	1
	教学改革研究课题申请表
	8份
	

	2
	相关证明材料（请详细填写）
	1套
	

	
	
	份
	

	
	
	份
	

	
	
	份
	

	
	
	份
	

	
	
	份
	

	
	
	份
	

	
	
	份
	



填表人：                   验收人：

